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Associagdo de Municipios da llha do Pico

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2015

Receitas Montante (€) | Despesas | Montante (€)
Comentas ...cccoommniinnns 314.000 Correntes ...........c..... 209.800
Capial .. 142.021 Capital e 246,221
Total: 456.021 Total: 456.021
Servigos Municipalizados 0 Servigos Municipalizados 0
Total Geral. 456.021 Total Geral: 456,021

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ... de S D, de 2T
i i
Ly 5 — l'u <

N Pag. 11



As

siacdo de Municipios da liha do Pico

Resumo do orcamento por Capitulo para 2015

Receitas Montante Despesas Montante
01 Imposios direcios 01 Daspesas com o pessoal £4 500
02 Impostos indirectos 02 Agquisicho de bens e senvigos 145.500
03 Contribuicies para Seg.Social Cx.G Aposent. @ ADSE 03 Juros e oulros Encangos
04 Taxas, mullas e outras penalidades 04 Transferdncias cormantes 7.500
05 Rendimentos da propriedade 05 Subsidios
068 Transferéncias comentes 77.000 06 Outras despesas comentes 2.300
07 ‘Venda de bens e servigos comantes 237.000 Total das MWHTGumnm 209,800
08 Outras receilas cormentes ) .
x 07 Aquisigho de bens de capital 24521
Total das: Rocsitas Cormenies 4000 08 Transferéncias de capital
09 ‘enda de bens de investimento 09 Actives financeiros
10 Transferéncias de capital 142021 10 Passivos financaifos
11 Activos financeiros 11 Quiras despesas de capilal
12 Passos financeins 12 Operaghes exira-argameniais
13 Qutras receitas de capital 17 Operagbes extra-orcamentais
14 Recursos proprios comunitinos Total das Despesas de Capital 248.221
15 Reposigbes ndo abatidas nos pagamenios
16 Saido da geréncia antenor
17 Operagbes extra-orgamentais
Total das Receitas Capital 142.021
Total das Receitas: 456.021 Total das Despesas: 456.021
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Associagdo de Municipios da llha do|Pico

ORGCAMENTO PARA O ANO 2015} Receita

~ Ccédigo Designagao Montante

Class. Econdmica €

06 Transferéncias correntes

0604 Administragao regional

060401 Regigo Autdnoma dos Agores 60.000

0605 Administracao local

060502 Regigo Autbnoma dos Agares 17.000

o7 Vienda de bens e servigos correntes

0701 ‘Venda de bens

070110 Desperdicios, residuos e refugos 29.000

0702 Servicos

070201 Aluguer de espagos e equipamentas 5.000

070209 Servigos especificos das autarquias

07020902 Residuos solidos 200.000

07020804 Trabalhos por conta de particulares 3.000

Total das Receitag Correntes: é.M 000

10 Transferéncias de capital

1003 Administracdo central

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados

10030703 Prorural 59.800

1004 Administracéo regional

100401 Regifo Autonoma dos Agores

10040101 Administragao Local g2 221

Total das Receitds de Capital: 142.021

Total do Orgamentp da Receita. 456.021
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Associagao de Municipios da llha dq Pico %
ORCAMENTO PARA O ANO 2015 | Despesa
Cédigo Designacao Montante
Class. Econdmica €
01 Despesas com o pessoal
0101 Remuneragbes certas e permanentes
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
01010401 Pessoal em fungbes 30.500
010106 Pessoal contratado a termo
01010601 Pessoal em fungbes 50
010113 Subsidio de refeicao 3.000
010114 Subsidio de férias e de Natal 5.300
010115 Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidgde 50
0102 Abonos variaveis ou eventuais
010202 Horas extraordinarias 50
010204 Ajudas de custo 50
010214 Remuneragdo Complementar - O.AN.E. 3.500
0103 Seguranca social
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 50
010304 Qutras prestagdes familiares 50
010305 Contribuicdes para a seguranga social
01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos
0103050201 Caixa Geral de Aposentagies 6.500
0103050202 Regime Geral 3.500
01030503 Qutros 50
010308 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
010308 Qutras pensbes 50
010309 Sequros /
01030801 Sequros acidentes trabalho doengas profissionais 1.750 1 e
02 Aquisiclo de bens e servigos At
0201 Aquisicao de bens
020102 Combustiveis e lubrificantes
02010201 Gasolina 50
02010202 Gasodleo 19.850 T
02010299 Qutros 50
020104 Limpeza e higiene 300
020107 Vestuario e artigos pessoais 50 _
020108 Material de escritério 1.000 }{
020109 Produtos quimices e farmacéuticos 3.000 p
020110 Produtos vendidos nas farmacias 50 \
020112 Material de transporte-Pecas 50
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Associacdo de Municipios da llha do ricn
ORCAMENTO PARA O ANO 2015 -IDespesa
____Codigo Designacao Montante
Class, Econdmica €

020114 Outro material-Pegas 100
020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 1.000
020118 Livros e documentagao técnica 50
020119 Artigos honorificos e de decoragao 50
020121 Qutros bens 48.000
0202 Aguisicao de servigos
020201 Encargos das instalagdes 6.600
020202 Limpeza e higiene 2.500
020203 Conservagao de bens 50
020204 Locacao de edificios 8.000
020209 Comunicagbes 2.500
020210 Transportes 10.000
020211 Representagio dos SErvicos 50
020212 Seguros 4.000
020213 Deslocactes e estadas 50
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 25.000
020215 Formacgao 50
020216 Seminarios, exposigbes e similares 50
020217 Publicidade 5.000
020219 Assist&éncia técnica 50
020220 Outros trabalhos especializados 1.000
020225 Qutros servigos 7.000
04 Transferéncias correntes
0406 Seguranga social
040602 Outras transferéncias 500
0407 InstituigBes sem fins lucrativos
040701 Instituighes sem fins lucrativos 5.000
0408 Familias
040802 Outras 2.000
06 Qutras despesas corentes
0602 Diversas
060201 Impostos e taxas 50
060203 Qutras
06020304 Servicos bancarios 2.200
06020305 Qutras 50

Total das Despedas Correntes 209.800
o7 Aquisigao de bens de capital
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Associacido de Municipios da llha do

Pico

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 -

Designacio

Infraestruturas para tratamento residuos sdlidos

____Codigo

Class, Eu:unﬂ-mlg.a
0701 Investimentos
070104 Construgbes diversas
07010403 Estagdes de tratamento de aguas residuais
07010411
070106 Material de transporte
07010601 Recclha de residuos
07010602 Outro
070107 Equipamento de informatica
070108 Software informatico
070109 Equipamento administrativo
070110 Equipamento basico
07011002 Qutro
070111 Ferramentas e utensilios
070115 QOutros investimentos

Total das Despesas

Total do Orgamento dg Despesa

Despesa

Montante
€

60.000
100

100
60.100
100
100
100

100
100
125.421
e Capital 246.221

EEE  ——— S

456.021
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Econdmica
01
0101
010104
01010401
010108
01010601
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010214
0103
010303
01. .4
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010306
010308
010309
01030901
02
0201
020102
02010201
02 7202
02010299
020104
020107
020108
020108
020110
020112
020114
020115
020118
020119
020121
0202
020201
020202
020203
020204

Associacdo de Municipios da llha do Pico
Resumo da Despesa por Classificacido Econémica (20]5)

Designacio
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungdes
Subsidio de refeicio
Subsidio de férias e de Natal
Remuneragbes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Ajudas de custo
Remuneragao Complementar - O.A N.E.
Seguranga social
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestacdes familiares
Contribuigdes para a seguranca social
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral
Qutros
Acidentes em servigo e doencas profissionais
QOutras pensbes
Seguros
Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢ao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina
Gasdleo
QOutros
Limpeza e higiene
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritdrio
Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Material de transporte-Pecas
Outro material-Pecas
Prémios, condecoracdes e ofertas
Livros e documentagao técnica
Artigos honarificos e de decoragao
Outros bens
Aquisicao de servigos
Encargos das instalagfes
Limpeza & higiene
Conservacdo de bens
Locagao de edificios

Dotacédo
54.500,00
38.900,00
30.500,00
30.500,00

20,00
50,00
3.000,00
5.300,00
50,00
3.600,00
50,00
50,00
3.500,00
12.000,00
50,00
20,00
10.050,00
10.000,00
6.500,00
3.500,00
50,00
50,00
50,00
1.750,00
1.750,00
145.500,00
73.600,00
19.950,00
50,00
19.850,00
50,00
300,00
20,00
1.000,00
3.000,00
50,00
50,00
100,00
1.000,00
50,00
20,00
48.000,00
71.900,00
6.600,00
2.500,00
50,00
8.000,00
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Economica

020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020220
020225
04
0406
040602
D4.
040701
0408
040802
]3
0602
060201
060203
06020304
06020305

o7

0701
070104
07 2403
07010411
070106
07010601
07010602
070107
070108
070108
070110
07011002
070111
070115

Associacao de Municipios da llha do Pico

Resumo da Despesa por Classificacao Economica (201

Designacao
Comunicagdes
Transportes
Representacio dos servigos
Sequros
Deslocagbes e estadas
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacao
Seminarios, exposigbes e similares
Publicidade
Assisténcia tecnica
Qutros trabalhos especializados
QOutros servigos
Transferéncias correntes
Seguranga social
Outras transferéncias
Instituigbes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Outras
Qutras despesas correntes
Diversas
Impostos e taxas
OQutras
Servicos bancanos
Outras

Total das Despesas Correntes:

Aquisi¢ao de bens de capital

Investimentos

Construcdes diversas

Estacbes de tratamento de aguas residuais
Infraestruturas para tratamento residuos solidos
Material de transporte

Recolha de residuos

Qutro

Equipamento de informatica

Software informatico

Equipamento administrativo

Equipamento basico

Outro

Ferramentas e utensilios

Qutros investimentos

Total das Despesas de Capital:

Total do Orgamento da Despesa:

T 1

Dotacao

2.500,00
10.000,00
50,00
4.000,00
50,00
25.000,00
50,00
50,00
5.000,00
50,00
1.000,00
7.000,00
7.500,00
500,00
500,00
5.000,00
5.000,00
2 000,00
2.000,00
2.300,00
2.300,00
50,00
2.250,00
2.200,00
50,00

2089.600,00

246.221,00
246.221,00
60.100,00
60.000,00
100,00
60.200,00
100,00
60.100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
125.421,00

246.221,00

B e ————

456.021,00
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ORCAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA PARA O ANO DE 2015
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TERMO DE APROVACAOQ FINAL

O orgamento que antecede, proposto pelo Conselho| Diretivo da AMIP, conforme sua

deliberagdo de 24 Cus liabeo. OQut , Mereceu aprovag
ordindria de = Cu Thaa oy~ . 2014 , pelo que 0s seus mem

por unanimidade em sua sessao
S a sequir assinam.
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Ass _ciagao de Municipios da llha do Pico

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2015

walongs em @uros)

| . | Despasas I
_ | Projeto | Cadgo IF|:|-'|I11n=-. Forde Financiemanto | Datas Fases [ 2015 Anos sequintes | Total pravisio
08§ Prog | Desqgragao Classificagio | de | (%) 'Resp | (MésiAno) | de | Realizado | e T - I |
| - Orgamental  Realiz i S s Il P definida (ndodefinide] 2016 207 | 2008 owos | Buasktoh
| fma f W : Acha | AC | A, FC | | iz | Fim i | (Bh={c)e{d) | [ch i | f&) | i) i () ih)
1 FUNGOES GERAIS
1 1 Administragio Geral
1 ¥ Xan Anuisicio @ reparscio ManquINans & soupamanio =
1 41 ZoiaH 1 Equipamento de nformétea 00 oFmoT 0 o 2014 12205 0 104 100 100
1 1 20man 2 Software informéatico 00 OF008 4] 01 012014 122015 © 100 100 100
1 1 2nan 3 Egupamenio adminisirative 00 OF0N09 0 01 012014 122015 © 100 100 100
1 11 XHan 4 Farramenas ¢ ulsnsiios o0 a7 (4] 01 012014 1202018 © 104 1060 100
1T 11 #Hi4f 5 Aguisicdo @ reparacho do viaburas 00 OrOIDGE0z 1] o 04 122016 0 100 100 100
1 91 20141 & Agquisicio de squpamanto diversa 00 OPO5 i 01 012014 1272015 0O 16,000 16.000 16,000
Tolais ¢ Programa 11: 16.500 16.500 16.500
Totats do Objetiva 1 1] 16.500 16,500 i} a o ] ) 18.500
2 FUNGOES SOCIAIS
i 45 Residuos Solidos
2 45 20143 Aquisipdes e reperagtes das inlreesiruluss do
abermo, magunas & vieluras
2 45 248 1 Malhoramentos & reparagdes das infraesirduras do 00 O7FOI0411 (1] ol QiR0id 122015 0 100 100 100
atarmo
2 45 M4 2 Aquisigao ¢ reparaglo de viaturas do recolha de 00 OFOM0EM O M 01E014 1202015 0 100 100 100
reshduns
45 243 3 Adquidicao ¢ feparalio de maguinaria @ equipamanto 00 Q70002 O o QU204 12RME 0 100 100 100
2 45 I014M Meihoramentos o reparacies na eslacio b 00 O7FMD403 M o1 D1R014 12020456 &0.000 &0 000 60,000
tralararts i dguas loovanies
Totals do Programa 45 G0 300 B0 300 60,300
i 45 Saude
45 20150 RQUISICH0 0B Wratira STV 00 07010602 O 01  D12015 122015 O 60,000 B0, 000 B0 000
Totass do Programa 48 B, 000 B 000 B 000
Toteis do Obwtive 2 (1] 120,300 120,300 i} i) 0 i ] 120300
= /)
S ik
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Ass _ciagdo de Municipios da llha do Pico

Grandes Op¢des do Plano do ano 2015

[vnlores & ourea )
' | | | | ' Cespesas |
| Progeds :Fﬂrrrl-l Fu“Fm Crias F it 015 [rnp— | Tobal pravisio
oty I . [Lo— | Resp | [(MRANG) E:: Peaizada Tatal Financarn me | S a | b (il = [}
i IJ'-Hn| almlFE] | i -1 ™ egaiemen | | @ ) | T b
1 FLUNGOES ECONOMICAS
3 43 Tuirimamss
3 42 HHAS Gina Turistes Ytual o0 arois Q &1 01 IR 1AR0NS 4 87 200 BT 200 867200
Tolnks do Programa 42 7 200 87 200 BT 200
Tl o Dt 23 L] BF-200 BT 200 Q 1] a i a BT 200
4 DUTRAS !Um
4 43 Diversas ndo especificsdas
4 43 313M Cantro de recola oficial inlemunicipal - Camil 060 oroi1s i o ORI 2RSS 0 148937 =2 125618 148 137
Tokss 86 Programa 43 148137 2 138518 148 137
Terdain do Citsabivn 4 o 448437 I 1250948 o o 0 [/} J40 137
R '%
Total Gerat 0 W13 MEIM 125918 o o B o 72 137
ORGAD EXECUTIVO ORGAQ DELIBERATIVO
Em S e m 'ﬂ'ﬂ){:‘l\.{' Em T4 oo LE "”-)D'Lgh_:_;__‘__w
e by P, . ¥ [
[;hl‘&u\!n.._ \". — L\;z:l\“ ‘h_&‘\k e | =\
o — — N
..-'ILI:-'{'I-"'T e - i‘r:f..-..-, -
i 'r..—...: 1 y = Pag. 212



Classif. Orgamental

00
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00

0o

00

00

07010403

07010411

07010601

07010802

oro1o7

oro108

070109

07011002

Associagdao de Municipios da Ilha do Hico
Resumo Orgamental das Grandes Opgées do Plajo para 2015

Estacies de tratamento de aguas residuais

2 45 2014/4

Infraestruturas para tratamento residuos salidos

2 45 201473 1

Recolha de residuos

2 45 201473 2
Qutro

1 11 2017411 5
2 4B 20151
Equipamento de informatica

1 11 20141 1
Software informatico

1 1 20141 2
Equipamento administrativo

1 11 201481 3

Outro

Projeto de GOP's Dotagao

Melhoramentos e reparagbes na eftacio de
ratamento de aguas lixivianias r

Total dos Projetos de GDF’sl B0.000.00

Total da Classificacdo Orgamental

Melhoramentos @ reparaces das igfraestruturas
da aterro

Total dos Projetos de GOP's:

Total da Classificagdo Orcamental:

Aquisicao e reparagio de viaturas de recolha de
residucs T

100,00

100,00

100,00

Total dos Projetos de GDF":A.:l

Total da Classificagio Orcamental:

Aquisicdo e reparagdo de viaturas

Aquisigio de Viatura SIV

100,00

100,00

60.000,00

Total dos Projetos de GOP's:

Total da Classificacdo Orgamental:

Equipamento de informatica

60.100.00

60.100,00

100,00

Total dos Projelos de GOP's:

Total da Classificagdo Orgamental:

Software infarmatico

100,00

1 un.m

100,00

Total dos Projetos de GOP's:

100.00 A

,—--—_

Total da Classificagio Orgamental;

Equipamento administrativo

100,00

100,00

Total dos Projetos de GOP's:

100,00

—_ —— ——— —————

Total da Classificagio Orgamental:

mn.nn/f{:{? <
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Resumo Orgamental das Grandes Opgoes do Plago para 2015

Associacdo de Municipios da Ilha do Hico

i

4 L/ -E;rh
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Classif. Orgamental Projeto de GOP's Dotagao
2 45 201473 3 Aquisicio e reparacio de maquindria & 100,00 é"<
equipamento ‘i
Total dos Projetos de GOP" 100,00
Total da Classificagio Orgamental 100,00
1] 070111 Ferramentas e utensilios
1 11 20141 4 Farramentas & wtensilios 100,00
Total dos Projetos de GOP's 100,00
Total da Classificagio Orgamental: 100,00
00 070115 Outros investimentos
1 1" 20141 B Aquisicdo de eguipamento diverso 16.000,00
3 42 201475 Guia Turistica Virtual B7. 200,00
4 43 201314 Centro de recolha oficial il"ltal'rnunitrar - Canil 22.221.00
Total dos Projetos de GDP‘s:l 125.421.00
Total da Classificagio Orcamental: 125.421,00
2\
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Associacao de Municipios da llha dé Pico M P A &)_«lj
\ i
ORGAMENTO INICIAL PARAO AND 2015 |\~ ~ “\ /X
Orgénica  Econdmica Designagio Valor Extra-Flano Valor em Plang Total C
00 <Sem Organica> 209.p00,00 246.221,00 456.021,00
0o DESPESAS CORRENTES 209.p00,00 0,00 209.800,00
00 01 Despesas com o pessoal 54.500,00 0,00 54.500,00
00 0101 Remuneragdes certas e permanentes 38.900,00 0,00 38.900,00
00 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 30.800,00 0,00 30.500,00
00 01010401 Pessoal em fungdes 30.$00.00 0.00 30.500.00
oo 010106 Pessoal contratado a termo 50,00 0,00 50,00
00 010106801 Pessoal em fungdes 50.00 0,00 50,00
0o 010113 Subsidio de refeicdo 400,00 0,00 3.000,00
00 010114 Subsidio de férias & de Natal don.00 0,00 5.200.00
00 010115 Remuneragdes por doenca e matemnidade/paternidade 50,00 0,00 50,00
0o 0102 Abonos varidveis ou eventuals 3.400,00 0,00 3.600,00
00 010202 Horas exstracrdinarias 50,00 0,00 8000
00 010204 Ajudas de custo 50,00 0.00 50,00
0o 010214 Remuneragio Complementar - O.ANE. 3.900.00 000 3.500.00
00 0103 Seguran¢a soclal 12.000,00 0,00 12.000,00
(W1] 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 50,00 0,00 5000
00 010304 Outras prestaglies familiares £0,00 0,00 50,00
00 010305 Contribuigdes para a seguranga social 10.080,00 0.00 10.050,00
00 01030502 Seguranga social dos funcionarios pablicos 10.0D0,00 0,00 10.000,00
00 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 6.500,00 0,00 6.500.00
00 0103050202  Regime Geral 3.500.00 0.00 3.500,00
00 01030503 Outros 60,00 0,00 50,00
oo 010306 Acidentes em servico e doengas profissionais 60,00 0,00 £0,00
oD 010308 Qutras pensdes 0,00 0,00 50.00
0o 010309 Seguros 1.7§0,00 0,00 1.750,00
(] 01030901 Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 1.750.00 0.00 1.750,00
(i3] 02 Aquisicdo de bens e servigos 145 580,00 0,00 145.500,00
0o 0201 Aguisigio de bens 73.680,00 0,00 73.600,00
00 020102 Combustiveis e lubrificantes 19.9%0,00 0.00 19.950,00
0o 02010201 Gasalina 0,00 0,00 50,00
oo 02010202 Gasdleo 19.690.00 0,00 19.850,00
00 02010285  Outros 0,00 0,00 50,00 '\I
00 020104 Limpeza & higiene 300,00 0.00 300,00
00 020107 Vestuario e artigos pessoais 0,00 0.00 50,00
oo 020108 Material de ascritdrio 1.000,00 0,00 1.000,00
11] 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 3.00p,00 0.00 3.000.00
00 020110 Produtos vendidos nas farmacias .00 0,00 50,00 | i
0o 020112 Material de transporte-Pecas 4 00 0,00 50,00 |
0o 020114 QOutro matenal-Pegas 100,00 0.00 100,00
00 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 1.00p.00 0.00 1.000,00
i ] 020118 Livros & documentagio técnica 4,00 0,00 50,00
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Organica. Econémica
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Associacdo de Municipios da llha dq
ORCAMENTO INICIAL PARAO A

_ Designacio
Artigos honorificos e de decoracio

Outros bens

Agquisicio de servigos
Encargos das instalacies
Limpeza & higiene

Conservacio de bens

Locacdo de edificios
Comunicagies

Transportes

Representacio dos servicos
Seguros

Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consulltadoria
Formagdo

Seminarios, exposicdes e similares
Publicidade

Assisténcia técnica

Qutros trabalhos especializados
Qutros servigos

Transferéncias correntes
Seguranca social

Outras transferéncias
Instituigdes sem fins lucrativos
Instituiges sem fins lucrativos
Familias

Outras

Outras despesas correntes
Diversas

Impostos e taxas

Qutras

Servigos bancarios

Outras

DESPESAS DE CAPITAL
Aquisigio de bens de capital
Investimentos

Construgdes diversas

Estagdes de tratamento de dguas residuais
Infraestruturas para tratamento residucs sélidos
Material de transporte

Recolha de residuos

Outro

Equipamento de informatica

Pico A
2018 MLl ,/
“
Valor Extra-Flano Valor em Plano Tatal C‘;
50,00 0.00 50,00
48 00,00 0,00 48.000,00
71.p00,00 0,00 71.500,00
00,00 0,00 6.600,00
00,00 0,00 2.500,00
£0,00 0.00 50,00
00.00 0,00 8.000,00
30,00 0,00 2.500,00
10.300,00 0.00 10.0:00,00
50,00 0,00 50,00
4.000,00 0,00 4.000.,00
50,00 0,00 50,00
25.000.00 0,00 25.000,00
50,00 0,00 50,00
50,00 Q.00 20,00
5.0p0,00 0.00 5.000,00
0,00 0,00 50,00
1.000,00 0,00 1.000,00
7.0p0.00 0.00 7.000,00
7.500,00 0,00 7.500,00
0,00 0,00 500,00
Sp0,00 0,00 500,00
5.0§0,00 0,00 5.000,00
2.090.00 0,00 5.000,00
2.080,00 0,00 2.000,00
2.080,00 0.00 2.000,00
2.340,00 0,00 2.300,00
2,.3Q0,00 0,00 2.300,00
0,00 0.00 50,00
2.25%0.,00 0,00 2.250,00
2.200.00 0,00 2.200,00
30,00 0,00 50.00
0,00 246.221,00 246.221,00
0,00 246.221,00 248.221,00
0,00 2465,221,00 246.221,0
0,00 &0.100,00 60.100,00
D.00 60_0:00,00 G0.000,00
0,00 100,00 100,00
00 60.200,00 60.200,00 -
.00 100,00 100,00
00 £0,100,00 60.100.00
SO0 100, 00 100,00
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Designago
Software informatico
Equipamento administrativo
Equipamento basico
Outro
Ferramentas e utensilios

Outras invesiimentos

ORGAO EXECUTIVO

Valor Extra-Plgnao

Total geral: 209,

0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

.00

Valor em Plano
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
125.421.00
246.221,00

Tolal

100,00
100,00
100,00
100,00
125.421.00
456.021.00
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Anexo I ao Mapa de Pessqal

Descricio de funcoes

A lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro (LVCR) veio subspituir os antigos quadros por
mapas de pessoal, os quais devem conter a indicagio dos nimgros de postos de trabalho de
que o servigo carece para o desenvolvimento das respetivas aqtividades, caracterizadas em
fungiio da atribui¢io, competéncia ou atividade do detentor dejdeterminada categoria

O mapa de pessoal para o ano de 2013 foi elaborado He acordo com os postos de
trabalhos necessarios para que a Associagio de Municipios dg 1lha do Pico (AMIP) possa
desenvolver as suas atribuigdes. O presente anexo pretende]concretizar a descrigdo das
tarefas/fungdes de cada categoria tendo por base o local de trapalho de cada trabalhador ao

servico desta Associagio de Municipios.

Artigo 1."
Técnico Superior — Area da Saide Piiblica Veterindria d da Higiene e Seguranca
Alimentar

1. A carreira de técnico superior (drea da saude publica]veterinaria e da higiene e

seguranca alimentar) corresponde as seguintes fungdes qud devem ser exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadrpmento superior qualificado:
a) Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, prograthacdo, avaliacio e aplicagdo
de métodos e processos de natureza técnica e ou cigntifica, que fundamentam e
preparam a decisdo;
b) Elaboragio, autonomamente ou em grupo, de parecefes e projetos, com diversos
graus de complexidade:
¢) Execucio de outras atividades de apoio geral ou especjalizado nas areas de atuagio
comuns, instrumentais e operativas da AMIP,
d) Representagio da AMIP em assuntos da sua especlidade tomando opgoes de

indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientag0gs superiores.
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2, Para além das fungdes elencadas no numero anterior a medico veterinario cabe a

realizacdo das seguintes tarefas

a) Efetuar inspecgdes sanitarias de carnes frescas em] matadouros, alimentos de

origem animal para comercializa¢do, animais para autdconsumo,

b) Colaborar no licenciamento e controlo dos feirantes p vendedores ambulantes de

alimentos de origem animal, no controlo e inspegiio hjgio-sanitarias dos veiculos e
das condigdes de transporte dos mesmos;

¢) Participar nos processos de licenciamento e corgrolo dos estabelecimentos
industriais, comerciais e inspegdo sanitaria dos respetijos alimentos;

d) Participar nos processos de licenciamento e contrplo de estabelecimentos de
fabrico para venda direta, licenciamento e contrdlo de estabelecimentos de
restaura¢io e bebidas;

¢) Colaborar na elaboragdo de regulamentos ou posturas faunicipais,

f) Diregiio e coordenagio técnica das agdes de recolha e gaptura de animais;,

g) Execuciio das medidas de profilaxia médica e sanitari

h) Participar nos processos de licenciamento e cofptrolo de estabelecimentos
comerciais para vendas de animais, do alojamento/ Bospedagem para animais de
companhia e dos Centros de Atendimento Médico Vetprinarios;

i) Emissio de pareceres técnicos e controlo das cpndigbes das instalagdes e
alojamentos de animais de espécies pecuarias;

j) Inspegio de animais vivos e notificagio de doengas dejdeclaragdo obngatona,

k) Controle e fiscalizagiio sanitaria de feiras, mercadoq exposi¢des e concursos de
AnNimais,

1) Execucdio de peritagens medico veterinarias;

m)Direcdo e coordenagio do canil;

n) Promogdo e execugdo de agdes de formagdo, informfcdo e vulgarizagdo junto da

populagao. )

Artigo 2." /
Assistente Técnico — Area Administativa
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1. A categoria de Assistente Técnico (area administrativh) corresponde fungdes de /
natureza executiva, de aplicacio de metodos e processos, gom base em diretivas bem
definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexifiade, nas areas de atuagio
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacio dos prgdos e servigos da AMIP.
2. Além das atividades genéricas elencadas no numero | do presente artigo. ao assistente
técnico incumbe o exercicio de todas as atividades inerentes & prossecugdo das atribuigoes
da AMIP, nomeadamente;
a) Apoio administrativo,
b) Executar tarefas inerentes ao expediente geral;
¢) Recegiio e registo de correspondéncia e encaminbfpmento para os respetivos
SETVICOS,

d) Processamento de oficios, despachos. relatonos, inforthagdes e outros documentos,

de acordo com as minutas ou diretivas fornecidas pelo§ superiores hierarquicos;

e) Executar todo o trabalho administrativo referente a grocessos de adjudicagio de
obras e aquisi¢io de bens e servigos, nomeadamefte a elaboragio das cartas
convites, cademo de encargos e programas de] procedimentos, relatorios
preliminares e finais, adjudicagdes e contratos;

f) Atendimento e encaminhamento pessoal e telefonico;

g) Arquivo de documentagio,

h) Processamento de vencimentos,

i) Exercer outras atividades inerentes a sua categona.

Artigo 3."

Assistente Operacional — Afeto ao Aterro Sanitiio da Ilha do Pico

I. A categoria de assistente operacional correspondem fungdes de natureza executiva, de

caracter manual ou mecdnico, enquadradas em diretivas geraig bem definidas e com graus
de complexidade variaveis, execugio de tarefas de apoio elgmentares, indispensaveis ao
funcionamento dos orgdos e servigos, podendo comportar esfprgo fisico; responsabilidade
pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilfzacio, procedendo, quando Jf

necessario, a manutengdo e reparagiao dos mesmos, -
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2. Além das atividades genéricas elencadas no numero | do presente artigo, ao assisténte
operacional, afeto ao Aterro Sanitario da Ilha do Pico, incumbg nomeadamente:

a) Abrir e fechar o portdo do Aterro de modo a cumprir ofhorario de funcionamento;

b) Controlar as entradas de pessoas, veiculos e residuos;

¢) Verificar que os residuos a depositar podem ser admfssiveis no Aterro, para 1550,
faz a inspecdo visual de cada carregamento de resiquos entregue no aterro. Em
caso de duvida deve contatar o técnico responsavel;

d) Receber as guias de acompanhamento de residuos depositados, verificar que se
trata do mesmo residuo, e anexar o taldo de pgsagem correspondente para
processamento pelo técnico responsavel,

¢) Indicar o local dentro da bolsa de residuos para deposifao,

f) Registar no equipamento de pesagem anexo a bas ula, 4 entrada e saida das
viaturas. os dados necessarios para a pesagem dos resifluos depositados;

g) Registar os dados dos produtores dos residuos depositgdos € 0 tipo de residuo,

h) Auxiliar, se necessario, na deposi¢do dos residuos;

i) Entregar o talio de pesagem duplicado ao produtor;

j) Esclarecer, se questionado, aos clientes o tarifari aplicado & deposigdo dos
residuos no Aterro;

k) Compactar e cobrir com bagacina, no final do dia, os fesiduos depositados na bolsa
de residuos. No caso de terem sido depositados resifluos com fortes emissdes de

maus odores durante o periodo da manhd, compactpr e cobrir com bagacina os

residuos depositados no final da manhd;

I) Registar a data da nova camada de deposigio de residpos.

m) Informar o técnico responsavel, com antecedéncig} de pelo menos 15 dias, da
necessidade de deslocar os marcos topograficos para fue ndo fiquem soterrados,

n) Quando a camada de residuos em exploragao tiver uga altura superior a altura dos

drenos de biogas, colocar novos drenos de biogas emfcima dos existentes, de forma
a aumentar a altura e ndo ficarem soterrados. Colofar uma camada de bagacina
suficiente para apoia-los na base;

o) Informar o técnico responsavel da necessidade de adduirir novos drenos de biogas, <
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p) Registar todos os materiais que sdio colocados e retirados de dentro do perimetro do

aterro, alem dos residuos depositados na bolsa de resiquos;

q) Cooperar na realizagdo da caracterizagio de resiquos depositados no aterro,
manobrando a maquina de rastos;

r) Remover todos os residuos dispersos pelo vento, sempre que necessario, mas pelo
menos quinzenalmente, e deposita-los na bolsa de refiduos, de forma a manter as
melhores condicdes de salubnidade no interior do gerimetro do Aterro e zonas
envolventes,

s) Cortar a relva e manter em boas condigbes os arranjod exteriores e, se necessaria a
aquisi¢io de algum equipamento ou produto para § efeito, informar o técnico
responsavel;

t) Conduzir o veiculo de limpeza de fossas e realifar todos os procedimentos
necessarios no veiculo para efetuar as limpezas de fosfas solicitadas;

u) Verificar as maquinas, os niveis de oleo e gasoled, se necessitam de revisio,
manutengio ou algum documento legal, deve infornfar o téenico responsavel dos
bens e servigos que sdo necessarios adquirir para o efgto.

v) Verificar o estado e proceder a reparagio das mangueifas do Aterro;

w) Informar o técnico responsavel da necessidade de adqpirir qualquer bem ou servigo
para a adequada operagdo do Aterro.

x) Alertar o técnico responsavel para qualquer anomalia yerificada no aterro,

y) Exercer outras atividades inerentes a sua categoria.

4
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=5 ; Areade A i Numero de P
Atribuigdes/Competéncias/Atividades CargolCarreiralCategoria | o34 FOegN: Aoumeaaiun. | I S ETRR

AMIP — Associagao de Municipios da llha do Pico - Gestdo | 1. : hrea de Medicina Veterinria o

de residuos, atendimento, expediente, processamento de | CHNG SHpEneY i e it "_ i

remuneragdes, receita e despesa publicas, gestao d‘ﬂ Assistente Técnico Ensino Secundario 1
orgamento, elaboragdo dos documentos previsionais e de i =

prestagao de contas. Assistente Operacional Escolaridade Obrigatoria 1

S ——- L .
Aprovagio

Reunido do Conselho Diretivo de 24 /{0l 2.4

Reunido da Assembleia Intermunicipal de 2~/ O/ 264\

0 Orgao Executivo,




	1(1).pdf
	2(1).pdf
	3(1).pdf
	4.pdf
	5.pdf
	7.pdf
	7a.pdf
	8.pdf
	9.pdf
	10.pdf
	11.pdf
	12.pdf
	13.pdf
	14.pdf
	15.pdf
	16.pdf
	17.pdf
	18.pdf
	19.pdf
	20.pdf
	21.pdf
	22.pdf
	23.pdf

