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Relatdrio da avaliagdo psicolégica efetuada ao candidato ao procedimento concursal
comum com vista ao preenchimento de um lugar da carreira/categoria de Técnico
Superior - Musico, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, para o Municipio das Lajes do Pico, Aviso n2 8096/2017, DR 22 Seérie n.?

137 de 18/07 e BEP c6d OE201707/0263.

A pedido do Municipio das Lajes do Pico, o Centro de Formagdo da Administragdo Publica dos
Acores, efetuou a avaliagdo psicologica ao candidato ao procedimento concursal
supramencionado, no diz 16 de novembro de 2017, nas instalagdes dos Bombeiros da Vila das
Lajes do Pico. De acordo com o contetido funcional da categoria, do perfil de competéncias
definido, e no sentido de avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade & competéncias
comportamentais do candidato e estabelecer um progndstico de adaptagdo as exigéncias do

posto de trabalho a ocupar, foram aplicados testes psicologicos:

Teste de inteligéncia ndo verbal que avalia o aspeto dindmico da inteligéncia utilizada na
resolucdo de problemas quotidianos.

Teste de compreens3o verbal que avalia a capacidade para captar ideias expressas através da
linguagem, tanto em forma escrita como oral.

Teste de concecio espacial qua avalia a capacidade para imaginar e conceber estruturas
espaciais e compara-las entre si.

Teste de raciocinio logico que avalia a capacidade para seguir um processo discursivo,
.

f/*’f descobrindo a relacdo causal que existe entre diversos factos ou ideias.

Teste de fluéncia verbal que avalia a capacidade para expressar com facilidade e desenvoltura

as proprias ideias, ordenando-as devidamente e expondo-as de modo convincente.

Assim, de acordo com a valoracdo da avaliagio psicolégica determinada na alinea b) do n2 3
do artigo 182, da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n2145-A/2011, de 06 de abril, e tendo em conta os resultados da avaliagdo psicologica, o

candidato obteve a seguinte classificacdo:
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