
Habilitação 

Académica (HA)

Formação 

Profissional (FP)

Experiência 

Profissional (EP)

15% 15% 70% 1/3 1/3 1/3

1 Pedro Garcia Horta Meneses 20,00 15,00 20,00 19,25 17,60 17,33 16,00 16,98 18,57

2 Miguel Alexandre Pereira Ávila 20,00 15,00 20,00 19,25 16,80 16,00 16,00 16,27 18,36

3 Joana Ávila Moniz 20,00 15,00 20,00 19,25 12,00 13,33 16,00 13,78 17,61

4 José Francisco Rodrigues Pereira Ferreira da Silva 20,00 15,00 20,00 19,25 12,00 14,67 14,00 13,56 17,54

5 Ana Catarina Monteiro Lopes 20,00 15,00 16,00 16,45 16,00 17,33 18,00 17,11 16,65

6 Fabíola Santos Alves 20,00 15,00 16,00 16,45 16,00 16,00 16,00 16,00 16,32

7 Filipe Fernando Inácio da Costa 20,00 10,00 16,00 15,70 10,40 12,00 12,00 11,47 14,43

8 Diogo Madruga Silveira 20,00 10,00 14,00 14,30 9,60 10,67 12,00 10,76 13,24

9 Rafaela Branco Barbosa Ferreira 20,00 15,00 12,00 13,65 10,40 12,00 10,00 10,80 12,80

10 Jessi Lynn Terra Azevedo 20,00 10,00 12,00 12,90

10 Tiago Alexandre de Castro Tavares Adam 20,00 10,00 14,00 14,30

12 Cátia Patrícia Mendonça da Silva

12 Cristina Fernandes de Freitas Silva

Ordenação 

final
Candidatos

Fator 3 - Capacidade 

de comunicação
Ponderação

Excluído nos termos do n.º 1 dos artigos 2.º e 3.º da Lei n.º 112/2017, de 29 de dezembro

Excluído nos termos do n.º 1 dos artigos 2.º e 3.º da Lei n.º 112/2017, de 29 de dezembro

Excluído, nos termos da alínea c) do número 4 do artigo 41.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de 

abril

Excluído, nos termos da alínea c) do número 4 do artigo 41.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de 

abril

PREVPAP - PROGRAMA DE REGULARIZAÇÃO EXTRAORDINÁRIA DOS VINCULOS PRECÁRIOS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA  

Procedimento Concursal para Ocupação de 1 (um) Posto de Trabalho - na carreira e categoria de Assistente Técnico

Avaliação Curricular

Classificação 

Final Avaliação 

Curricular

Entrevista Profissional de Seleção

Classificação 

Final EPS

Classificação 

Final

Fator 1-Motivação 

para o exercício da 

função

Fator 2- 

Relacionamento 

interpessoal


